Foretagarna traff i Munkedal

Maria Plass och Inger René deltog den 9 mars vid Foretagarnas traff for
riksdagsledamoter hos malerifirman C Gabrielsson i Munkedal.

Besoket bjod forst pa en rundtur och presentation av féretaget. Féretagarna
informerade sedan om aktuella fragor och ledde en diskussion om naringslivet och
arbetsmarknaden. Féretagarna féretraddes av ordféranden for Vastra
Gotalandsregionen, Maria Derner, och ordférande i Munkedal, Torbjorn Eliasson.

Christoffer Gabrielsson ar 29 ar, malarmastare och VD for C Gabrielsson med
11 anstallda och en omsattning pa 8,5 miljoner. Drivkraften ar att det ar roligt att vara
foretagare och malare. Sedan Christoffer startade upp 2004 har personal och
omsattning dubblats varje ar. Vinsterna aterinvesteras i personalen och framtiden.
Kunderna finns inom bade antikvariskt maleri och traditionell byggnadsproduktion.

C Gabrielsson tar ocksa emot gesaller. | tre ar i rad har dess gesaller vunnit
utmarkelsen "Basta gesall i Bohuslan” i alla hantverkskategorier. Christoffer tycker
att laringsmomentet ar viktig for ungdomarna i bygglinjen och att utbildningen ska
vara mer praktiskt inriktad. Urvalet till utbildningen borde dessutom satta mindre vikt
vid teoretiska kunskaper. Ett kompletterande praktiskt intradesprov istallet vore mer
rattvisande och uppmuntra ungdomarna med den basta potentialen.

Bara en liten andel i yrkesutbildningarna blir egna foretagare sedan. Christoffer
tycker att entreprendrskapet maste finns med i utbildningen om fler unga ska se
mojligheterna med att bli féretagare. T.ex. kan Féretagarna och unga férebilder vara
dar och informera.

Nar vi talade om konjunkturlaget var Christoffer ganska sa positiv. Uppdragen
kommer fortfarande in. Aven om bara en liten del av kunderna &r i privat sektor
tycker han att ROT-avdraget ar bra, i forsta hand for att det tranger bort svartarbete.
Men for att ROT ska ge mer jobb till hans féretag vill han att det utdkas ocksa till
offentlig sektor.

Sankt arbetsgivaravgift var hogst pa listan av efterfragade forbattringar.
Skattesystemet ar utformat efter storféretagen, menar Christoffer. T.ex. gor en
arbetsgivaravgiftssankning om en procentenhet stor skillnad for det stora foretagen
men inte lika mycket for de sma.

Nar C Gabrielsson kom upp i 10 anstallda passerade en foretaget "magisk grans”
och administrativa bordan blev markbart storre, menade Christoffer och valkomnar
darfor fler regelforenklingar.

Konkurrens pa lika villkor var ett starkt krav. Det upplevs som orattvist att
regelbérdan ar sa mycket tyngre an hos de mindre konkurrenterna. Utlandska
malare fran t.ex. Polen ar ocksa ett problem fér C Gabrielsson eftersom de inte kan
konkurrerar med laga l6ner.



En annan forbattring som valkomnas ar det nya trygghetssystemet for foretagare (se
lank i hégerkolumnen).

Fran medlemsorganisationen Féretagarna framférdes ett antal 6nskemal, bland
annat inom arbetsratten, exportframjande, ROT, villkor for deltidsféretagare och
branschkompetensutveckling.

LAS ses som ett stort hinder i tillvaxtféretag. En I6sning som foreslogs var slopade
turodningsregler for foretag med mindre an 10 anstallda.

For sma exportforetag efterfragas battre anpassade I6sningar fran Exportradet.
Manga medlemmar anser att tjansterna ar for dyra. Foretagarna féreslar s.k.
success-fee baserade arvoden for exportutvecklingstjanster for att fler ska ha rad.
For exportforetagen vill man ocksa ha upp debatten om ett euroinférande.

Den nya fakturamodellen fér ROT bekymrar manga medlemmar. | grunden ar
férandringen vad galler skatteutlagget positiv men foretagen oroar sig for risken de
tar for den skatt som kan Overstiga avdraget hos privatpersonen. Pa amnet ROT
efterfragar man aven en storre tydlighet om vad som ingar och inte, t.ex. om
markarbeten ger ratt till avdrag.

For att fa fler deltidsforetagare att ga till heltidsféretagande vill man ha en férandring
av a-kassereglerna. Den sociala tryggheten ar ocksa viktig och dar valkomnar aven
Foretagarna forbattringen i trygghetssystemen for foretagare. Fler heltidsforetagare
ar ett bra steg mot arbetslésheten, menar man.

Foretagarna vill avslutningsvis se mer entreprendrskap i gymnasie- och
yrkesutbildningarna. | foretagandet finns framtidsjobben!



